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LEI COMPLEMENTAR N° 025/2026

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 2.249, DE 30 DE
NOVEMBRO DE 1995, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ALEGRE-

SAAE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALEGRE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lel:

Art. 1°. Esta Lei Complementar Altera a Lei Municipal n® 2.249, de 30 de novembro de
1995, que dispde sobre a estrutura administrativa do Servigo Autébnomo de Agua e
Esgoto de Alegre-SAAE, a fim de criar o cargo comissionado de Assessor Técnico de
Saneamento e criar as fungbes gratificadas de Agente de Contratacdo, Agente de
Apoio e Membro da Comissao de Contratacéo.

Art. 2°. Fica criado o cargo comissionado de Assessor Técnico de Saneamento
iIntegrando o Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo, e as fun¢des gratificadas
de Agente de Contratacao, Agente de Apoio, e Membro da Comissao de Contratacao
iIntegrando o Quadro de Funcgdes de Confianca constante da Lei Municipal n° 2.249, de
30 de novembro de 1995, que dispde sobre a estrutura administrativa do Servigo

Auténomo de Agua e Esgoto de Alegre-SAAE.

Paragrafo unico: Ficam alterados os vencimentos dos cargos comissionados de
assessor juridico e de coordenador de laboratdrio, e os percentuais das fungdes

gratificadas.

Art. 3°. O inciso |l do artigo 6° e §2° do artigo 27 da Lei Municipal 2.249/95 passam a
vigorar com as seguintes alteragoes:

AT B oo e s i s RS S S SR S R L g
Il - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

- Assessoria Tecnica. \
.

A

Pargque Getllio Vargas, 01 - Centro - CEP 29.500-000 - Alegre/ES
E-mail: administracao@alegre.es.gov.br | Tel.: (28)3300-0101



Secretaria Executiva de Administragdo

BT 27 . ovcre bbbl hoimessas 6N SR S RS AT S S S AP R F S A IB TR SR RIS S REA S
§2° As fungdes de confianga ndo constituem situagdo permanente e sim

transitoria pelo efetivo exercicio dos responsaveis pela Assessoria Técnica,
Divisdes, Segdes e servigos determinados pela Diretoria.

Paragrafo unico: A nomenclatura da funcao de confiangca de Chefe da Unidade
de Apoio a Diretoria constante do Anexo Il da Lei Municipal n°® 2.249/95 passa a

denominar-se Assessor Técnico.

Art. 4°. Os anexos | a IV da Lei Lei Municipal n® 2.249/95 passam a vigorar conforme
alteragdes constantes dos Anexos correspondentes desta lei.

Art. 5°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdao por conta de
dotacdes orgamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a proceder, se
necessario, a suplementacao de recursos, a abertura de crédito especial, assim como
alteragdes nas leis relativas aos instrumentos de planejamento governamental.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Alegre/ES, 13 de maio de 2026.

NEMROD EMERICK - NIRRO
Preteito Municipal de Alegre

Parque Getdlio Vargas, 01 = Centro = CEP 29.500-000 - Alegre/ES
E-mail: administracao@alegre.es.gov.br | Tel.: (28)3300-0101



PR

EFEITUR
LE

www.alegre.es.gov.br

SEAD

Secretaria Executiva de Administragdo

ANEXO |
ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SAAE DE ALEGRE

Diretoria
L
l
Assessoria
g Técnica
: A
Divisdo o
Administrativa - Divisdo Tecnica
Segdo de ~ Se¢dode | |
Se¢do de Se¢do de Cadastro, | | gocn) o Elev. . Seciode | Segdode
| Recursos Material e Emissdo e | Contabilidde Redes e Operacdoe | Atendimento
. Humanos Transportes Cont. | Ramais ~ Tratamento | aointerior
| Cont. de Agua e
- d f Esgoto |
J
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ANEXO Il
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
A S . e Valor e AR
Denominacio do Cargo | Quantidade | Referéncia (R$) Distribuigao
DIRETOR 01 CC-A 6.685,00 | DIRETORIA
ASSESSOR JURIDICO 01 CC-B 3.000,00 | DIRETORIA
COORDENADOR DE
| ABORATORIO 01 CC-B 3.000,00 | DIRETORIA
ASSESSOR TECNICO
DE SANEAMENTO 01 CC-B 3.000,00 | DIRETORIA
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ANEXO Il
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

= g

; - Percentual
Deno?ul:aggo L Quant. sobre Venc. Distribuicao Ref.
¢ [ Diretor 1
e . ASSESSORIA
Assessor Técnico 01 25% TECNICA FCA -1
e ronce e 01 EM CADA
Chefe de Divisao 02 25% DIVISAO FCA -2
5 01 EM CADA
Chef 0 . -
efe de Secao 07 20% SECAO FCA -3
Encarregado 01 EM CADA
Distrital 07 12% DISTRITO Lodiaty
Agente de 0 -
Contratagio 01 35% FCA -5
Agente de Apoio 01 25% FCA -6
Membro da
Comissao 01 25%, FCA -7
de
Contratacao

As funcdes de confianca terdao as seguintes atribuigdes:

Agente de Contratacdo: Atuar como agente de contratagao, conforme art. 8° da Lei n°
14.133/2021, para tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitacao, dar impulso ao
procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até a homologacao.

Agente de Apoio: Participagdo como membro da equipe de apoio, conforme §1° do art.
8° da Lei n° 14.133/2021, para auxiliar o agente de contratacdo ou a comissao de
contratacao na licitacao.

Membro da Comissdao de Contratacao: Participacdo como membro da comissao de
contratacdo, conforme §2° do art. 8° da Lei n® 14.133/2021, em substituicdo ao agente
de contratacdo, em licitagcbes que envolvam bens ou servigos especiais, ou no caso de
licitacdo na modalidade dialogo competitivo.
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OBSERVACAQ: Serao designados para o exercicio de fun¢do de confianca FCA — 5,
FCA — 6 e FCA — 7 apenas servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo da
administragao publica, de acordo com o art. 27, §3° da Lei 2.249/1995.
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ANEXO IV

DAS CARACTERISTICAS, REQUISITOS E VENCIMENTOS DOS CARGOS EM
COMISSAO

| - NOMENCLATURA: ASSESSOR JURIDICO
DESCRICAO SINTETICA: Sao cargos de assessoramento nos envolvimentos de

ordem juridica - administrativa do SAAE - Alegre - ES.
ATIVIDADES TIPICAS: O ocupante deste cargo tera que desenvolver as seguintes

atividades:
. Assessoramento juridico-administrativo de forma orientativa nas diversas areas

da administracdo, objetivando melhor se resguardar os preceitos constitucionais no
desenvolvimento das acdes de governo, em especial nas de envolvimento contratual
gerando obrigacdes para a Autarquia.

. Contribuir na minuta de projetos quando solicitados pelo Diretor geral.
¢ Emitir pareceres em processos de interesse da administragao
. Elaborar programacao de audiéncias em processos que envolvam interesses da

Autarquia, resguardando o cumprimento dos prazos estabelecidos a fim de se evitar
prejuizos de ordem processual.

REQUISITOS PARA ADMISSAO: A nomeacédo e Exoneragao, por se tratar de cargo
de livre nomeacao, ficara a critério do Diretor Geral da Autarquia no que diz respeito a
qualificacao profissional, e obrigatério o competente registro na Ordem dos Advogados

do Brasil na respectiva seccional.
VALORES REMUNERATORIOS: R$ 3.000,00
JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

Il - NOMENCLATURA: COORDENADOR DE LABORATORIO

DESCRICAO SINTETICA: E um cargo de coordenagdo de laboratorio, nos
envolvimentos da area de produtos quimicos, utilizados no saneamento da agua do
municipio, bem como elaboragdo de pareceres, andlise, pareceres, sempre vinculado

ao Diretor Administrativo.

ATIVIDADES TIPICAS:
. Coordenacao, orientacdo e responsabilidade técnica no ambito das atribuigoes

respectivas. * Assisténcia, assessoria, consultoria, elaboragdo de orgamento, no ambito
das atribuicdes respectivas.

¢ Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e servigos técnicos; elaboragao de
pareceres, laudos e atestados, no ambito das atribui¢coes respectivas.

. Desempenho de cargos e fungbes técnicas no ambito das atribuigoes
respectivas.

m
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Analise quimica e fisico-quimica, quimico-biologica, bromatologica, toxicologica

e legal, padronizacao e controle de qualidade.

Producao; tratamento previos e complementares de produtos e residuos.
Pesquisa e desenvolvimento de operagdes e processos industriais.

Estudo, elaboracao e execucao de projetos de processamento.

Estudo de viabilidade técnica e técnico-econémica no ambito das atribuigoes

respectivas.

REQUISITOS PARA ADMISSAO: A nomeacao e exoneracao, por se tratar de cargo
de livre nomeacao, ficara a critério do Diretor Geral da Autarquia no que diz respeito a
qualificagao profissional, e obrigatdrio o competente registro no Conselho Regional de
Quimica.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

VALORES REMUNERATORIOS: R$ 3.000,00

Il - NOMENCLATURA: ASSESSOR TECNICO DE SANEAMENTO

VINCULO: Comissionado

QUANTITATIVO: 01 (um) cargo

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

ESCOLARIDADE: Ensino Médio

DESCRICAO SINTETICA: Cargo de assessoramento nos envolvimentos operacionais
e tecnicos do SAAE — Alegre/ES.

ATIVIDADES TiPICAS:

O ocupante deste cargo tera que desenvolver as seguintes atividades:

a)

Realizacao de estudos e pesquisas técnicas voltadas ao aperfeigoamento dos

servigos de abastecimento de agua e de tratamento de esgoto;

b)

Elaboracao de projetos técnicos e operacionais relacionados a ampliacao,

manutencao e melhoria dos sistemas de saneamento basico;

C)

Assessorar a direcdo do SAAE em temas técnicos e estratégicos relativos

a area de saneamento;

d)

Fornecer suporte técnico e orientacdo aos profissionais das areas

técnicas da autarquia;

€)

Promover a integracdo de praticas inovadoras e sustentaveis nos

processos de saneamento;

f)

Auxiliar na analise de viabilidade técnica de convénios e parcerias com

entidades publicas ou privadas;

9)

Supervisdo das equipes responsaveis pela operagao e reparos dos

ramais de agua e esgoto;

h)

Acompanhamento das instalagées de novos ramais e redes, realizando

vistorias técnicas e garantindo a qualidade dos servigos prestados;
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) Analise e monitoramento de relatorios  operacionais
relacionados ao desempenho das redes de agua e esgoto;

]) ldentificagao e proposi¢cao de melhorias nas operacoes e na infraestrutura

dos sistemas de abastecimento e esgoto;

K) Participagao no planejamento estratégico das acdées da Autarquia SAAE

relacionadas a ampliagdo e modernizacao das redes de agua e esgoto;

) Realizagao de treinamentos técnicos para as equipes operacionais;

m) Exercer outras atividades correlatas, conforme designacédo da autoridade

superior do SAAE.

REQUISITOS PARA ADMISSAO:

A nomeagao e exoneragao, por se tratar de cargo comissionado - de livre nomeacéo-

ficara a critério do Diretor Geral da Autarquia no que diz respeito a qualificacéo
profissional, e obrigatério a CNH categoria B.

VALORES REMUNERATORIOS: R$ 3.000,00
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